
 

   

Le Diocèse de Lille recherche : Co‐Responsable du Service Diocésain des Jeunes 

Le Service Diocésain des Jeunes (SDJ) est au sein du diocèse de Lille une cellule au service des différents acteurs de la 
pastorale  des  jeunes  (Enseignement  catholique,  Aumôneries  d’Enseignement  Public,  paroisses  et  doyennés, 
mouvements de jeunes, aumôneries étudiantes, groupes de jeunes professionnels…). Le SDJ a reçu une triple mission : 

‐ Ecouter les jeunes et accompagnateurs, donner les moyens aux acteurs d’écouter ce qui fait la vie de tous les 

jeunes, rencontrer les acteurs des doyennés au service de la pastorale des jeunes.  

‐ Soutenir  les acteurs de  la pastorale des  jeunes du diocèse, reconnaître  la diversité, manifester  l’adhésion au 

diocèse, communiquer, créer des liens.  

‐ Proposer des rendez‐vous, organiser des formations, rencontres et assemblées pour les accompagnateurs, faire 

connaitre les différentes propositions.  

Les objectifs suivants pour les années à venir sont les suivants : 
‐ Créer une cellule « réseaux sociaux ». 

‐ Préparer les JMJ 2023 à Lisbonne. 

‐ Déterminer pour chaque tranche d’âge de la jeunesse, des objectifs d’humanisation, de première annonce et de 

croissance chrétienne. Lister les outils pastoraux existants qui répondent à ces objectifs. 

Le SDJ est composé d’une équipe représentant  les différents réseaux des réalités ecclésiales pour  les 12‐30 ans. La 
responsabilité du Service est portée en binôme avec le Vicaire Episcopal pour les Jeunes.  
 

La mission :  
‐ En lien avec le co‐responsable, animer l’équipe du SDJ. 

‐ Impulser  la  dynamique  de  la  pastorale  des  jeunes  dans  le  diocèse  de  Lille  en  soutenant  la  réalisation 

d’évènements multi  réseaux  ajustés  aux  différents  âges  des  jeunes  et  construits  par  et  avec  des  équipes 

d’adultes et de jeunes.  

‐ En  lien avec  l’équipe du SDJ et  les doyens, appeler et accompagner les personnes en responsabilité pour  les 

projets et évènements diocésains de pastorale des jeunes. 

‐ Développer un référentiel diocésain d’objectifs et d’outils pastoraux adapté à chaque âge à destination des 

différents acteurs de la pastorale des jeunes. 

‐ Être en lien avec les différentes instances diocésaines.  

‐ Assurer  le  lien avec  le Service National d’Evangélisation des Jeunes et Vocations (SNEJV) et  la province Lille‐

Arras‐Cambrai. 

 

Les compétences :  
‐ Expérience de participation ou d’organisation de grands rassemblements ou propositions diocésaines. 

‐ Expérience pastorale auprès de jeunes. 

‐ Une  bonne  connaissance  du  diocèse  de  Lille  et  des  différents  réseaux  de  la  Pastorale  des  Jeunes  serait 

appréciée. 

‐ Capacité à travailler en équipe et à animer un réseau. 

‐ Ecoute et prise de recul. Curiosité et goût pour l’innovation et la recherche. 

‐ Organisation, anticipation et connaissance de base dans les outils informatiques.  

Les critères de l’offre : 
LEME. Poste à temps plein (ou temps partiel ajusté) basé à Lille, 39 rue de la Monnaie et à pourvoir en septembre 2022. 

Travail occasionnel en soirée et le week‐end.  

Candidature à adresser par mail à secretariat.vicairegeneral@lille.catholique.fr 


