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Province de Reims
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Mise en route



Echanges en groupe
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Mise en route

1. Comment suis-je impliqué dans la 
pastorale des jeunes : type de 
public, fonction ?

2. Quelles sont mes points d’attention 
pastoraux prioritaires ?

3. A quels obstacles, difficultés, 
questions  suis-je confronté ? 



Accueillir une question
A

c
c
u

e
il

Mise en route

1. Qu’est-ce qui fait problème?

2. Comment la question se pose-t-
elle ?



Pastorale des jeunes
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Mise en route

1. Des conceptions différentes

2. Le temps à consacrer est compté 

3. Réalités humaines personnelles



Evangelii Gaudium n°20
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Dans l’élan du pape François

Aujourd’hui, dans cet “ allez ” de Jésus, sont 
présents les scénarios et les défis toujours 
nouveaux de la mission évangélisatrice de 
l’Église, et nous sommes tous appelés à 
cette nouvelle “sortie” missionnaire. Tout 
chrétien et toute communauté discernera 
quel est le chemin que le Seigneur 
demande, mais nous sommes tous invités à 
accepter cet appel : sortir de son propre 
confort et avoir le courage de rejoindre 
toutes les périphéries qui ont besoin de la 
lumière de l’Évangile.



Quelles missions pour les jeunes 

prêtres en pastorale des jeunes?
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Plan des interventions

1. Connaître les jeunes, passage 

incontournable.

2. Enjeux éducatifs et pastoraux

3. Les jeunes prêtres en 

pastorale des jeunes



Données démographiques
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Connaître les jeunes, passage 

incontournable

• Les moins de 25 ans :

31% de la population française

• 8 millions de 15-24 ans

Soit 12,5% de la population 
française. Les projections 2050 
envisagent une baisse de 3 
points de cette proportion

23% des 18-24 ans sont pauvres 
( + 5 points / 2004-2014)



Une génération paradoxale et 

connectée
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Accueillir de la diversité

• Sociaux et isolés

• Abrités et anxieux

• Ludiques et émotifs

• Généreux et rempliés sur soi

• Ouverts et identitaires

• Un corps exposé et si inconnu



Connectée isolée
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Une génération paradoxale
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Révolution numérique : 

quelques données
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Une génération connectée

1. Un nouveau mode de 
socialisation

2. L’espace d’une nouvelle identité

3. Tout, tout de suite

4. Nouveau rapport à l’information
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Une génération connectée



Ceci dit, des connectés il y a en 

a : à tout âge et dans tous les 

lieux….
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Une génération connectée



Des jeunes parfois tellement seuls

L
e

s 
je

u
n

e
s…

Une génération isolée



Abritée Anxieuse
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Une génération paradoxale
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Des parents hélicoptères : 

Tolérance zéro à la frustration
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Une génération abritée

Prière



Soutien à la parentalité
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Une génération abritée

• Dissociation entre conjugalité et 
parentalité

• Des dynamiques familiales à haut 
risques fusionnelles

• La place de l’autorité

• Etre bien éduqué 

Ou être heureux? 



Généreuse repliée 

sur soi
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Une génération paradoxale
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Le bénévolat progresse chez les 
jeunes
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Généreuse

• Chez 15-35 ans +32% par rapport à 
2010 selon Enquête Ifop France 
bénévolat 18 juin 2013

• 32% des étudiants participent aux 
activités d’une association

• L’engagement est valorisé par les 
jeunes français



Confiance dans les associations
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Généreuse

• Enquête Fondation de France « les 
individualistes solidaires » 2007

• 85% des 15-35 ans font confiance 
dans les associations pour que la 
société évolue

• Les associations vues comme mise 
œuvre des projets d’action



Les freins à l’engagement
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Les jeunes et l’engagement

• Le manque d’informations

• La disponibilité

• Les contraintes personnelles

• La peur de se tromper

• Pression des études et de la 
réussite (réussite sociale basée sur 
le diplôme)

• Les éléments de concurrence



Le rapport aux institutions
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Replié sur soi

• Défiance envers les institutions

• Une jeunesse qui préfère la famille, 
les amis et l’engagement associatif 
plus proche et plus concret

• Citoyen comme acteurs 
d’engagements multiformes et 
coproducteurs d’une société 
nouvelle



Sens du Emotionnelle

succès
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Une génération paradoxale
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Ouverte  identitaire
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Une génération paradoxale
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Une génération ouverte

Les mobilités

1. Géographiques

2. Affectives et relationnelles

3. Professionnelles

4. Citoyens du monde



Connectés mais seuls
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Dans un certain repli identitaire
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Mutation de l’implication 
religieuse

Mutation de l’implication 

religieuse
Comment évangéliser les jeunes 

à l’heure de Facebook ? 



Le rapport au spirituel
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Mutation de l’implication 
religieuse

• Refus du vide , de l’ennui, de 
l’absence de sens, de l’absurde

• Bricolage et personnalisation

• Ressentir pour adhérer

• Vérifier par soi-même

 Une foi opératoire



Repères
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Mutation de l’implication 
religieuse

• Primat de la communication en 
réseaux

• Primat des projets et évènements 
sur les structures

• Primat du charisme et des 
personnes sur les fonctions

• Primat de l’émotion, des 
sensations, du symbolique, de 
l’intuitif sur le conceptuel 



Caractéristiques à prendre en compte
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Mutation de l’implication 
religieuse

• Forte requête d’autonomie 
personnelle, besoin d’être reconnu 
comme un individu singulier

• Lien entre les personnes doit 
nécessairement impliquer relation 
personnelle avec dimension affective, 
prend du temps

• Ouverture au monde et curiosité

• Place donnée à l’expérimentation 
personnelle

• Importance de l’image, de l’artistique
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Les jeunes cathos

• Une très petite minorité

• Désir de vivre en chrétien dans une 
société qui ne l’est plus

• Mobilité et pluralisme

• Grand recherche d’intériorité et de 
convivialité

• Bien de leur temps!

• Héritiers de la foi et convertis

• Cathos assumés et décomplexés

Quelques caractéristiques…



Des pierres d’attentes pour 

l’évangélisation
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Les jeunes cathos

• Soif de sens et de cohérence

• Intérêt pour la spiritualité et inculture 
religieuse

• Besoin d’être utile

• Recherche d’épanouissement personnel 
plus de que réussite matérielle

• Soif de relations vraies et d’une vie 
affective riche

• Besoin de s’accomplir et vivre selon ses 
convictions personnelles : authenticité



7 dimensions

générationnelles
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Regards

• Génération rassemblements

• Génération prière et pairs

• Génération Eucharistie et liturgie

• Génération « figures spirituelles »

• Génération spirituelle et solidaire

• Génération innovation et créativité

• Génération humanitaire et missionnaire



Lieux de la pastorale des jeunes 

propices au discernement vocationnel
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C’est possible!

la famille, le service liturgique de l’autel, 
les retraites spirituelles, les rencontres de 
Taizé, l’engagement plus ou moins long 
dans un service civique ou dans un 
volontariat international, les camps et 
séjours d’été, particulièrement les camps 
chantiers, les pèlerinages comme celui 
de Lourdes et en Terre Sainte, des grands 
événements d’Eglise, les JMJ, l’équipe…



Evangelii Gaudium n°12 
Il a voulu nous appeler
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A la suite du Christ

Bien que cette mission nous demande un 
engagement généreux, ce serait une erreur 
de la comprendre comme une tâche 
personnelle héroïque, puisque l’œuvre est 
avant tout la sienne, au-delà de ce que nous 
pouvons découvrir et comprendre. Jésus est 
« le tout premier et le plus grand  
évangélisateur ». Dans toute forme 
d’évangélisation, la primauté revient 
toujours à Dieu, qui a voulu nous appeler à 
collaborer avec lui et nous stimuler avec la 
force de son Esprit.



Quelles missions pour les jeunes 

prêtres en pastorale des jeunes?
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Plan des interventions

1. Connaître les jeunes, passage 

incontournable.

2. Enjeux éducatifs et pastoraux

3. Les jeunes prêtres en 

pastorale des jeunes



Pas une tâche en plus!
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Culture vocationnelle

« Si la pastorale des jeunes n’est pas 
vocationnelle, ce n’est ni une 
pastorale, ni une pastorale des 
jeunes »

A Cencini



Pour  une société de la 

rencontre
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Allez vers

• La parole des uns et des autres est 
possible

• Toute parole est recevable et 
contestée

• Mise en concurrence des paroles

• La conversation fait l’opinion 
publique

• Importance de la réputation



Soutenir les jeunes 

E
n

je
u

x
 é

d
u

c
a

ti
fs

 e
t 

p
a

st
o

ra
u

x

Allez vers

• Face à la crise
• Dans leur estime 
de soi et la reconnaissance
• Aide à l’entrée en dialogue
• Dans la confiance en l’avenir (Les 

jeunes français sont les plus 
pessimistes d’Europe)

• Créer les espaces favorables à la 
rencontre 



Les témoins : stimulants pour les 

jeunes
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La force du témoignage

Témoigner du Christ qui façonne une 
vie.

Vers l’appel du Christ et la fidélité à 
l’Evangile.

Dans une vie en Eglise.

Don de soi.

Force de l’expérimentation



Des témoins attendus
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La force du témoignage

Leur engagement est celle de la fidélité de 
Dieu à laquelle leur vie tente de répondre. 

Garder du temps pour l’accueil et l’écoute, 
voire l’accompagnement. 

Une expérience spirituelle :  don précieux. 

La manière d’exprimer un appel personnel 
peut aider 

des jeunes 

à mettre des mots 

sur celui qu’ils reçoivent.



Proposer des portes d’entrée 
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Rejoindre les jeunes sur leur 
terrain

Leurs centres d’intérêts
Leurs attentes et leurs besoins concrets 
(alimentation, logement, reconnaissance)
Leurs codes et leurs langages



Propositions pastorales larges
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Rejoindre les jeunes sur leur 
terrain

• Se positionner dans une offre 
ecclésiale et spirituelle multiple

• Oser l’audace, la créativité, 
l’innovation, la souplesse



L’accent sur le service du frère 

et la solidarité
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Rejoindre les jeunes sur leur 
terrain

• Dans l’élan donné par le pape 
François et Diaconia 2013

• Rejoindre les jeunes en 
précarité

• Permettre la rencontre et 
répondre à la soif de générosité



Présence et gratuité
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Rejoindre les jeunes sur leur 
terrain

• Dédier des 
acteurs 
pastoraux pour 
une présence 
aux temps 
informels

• Donner du 
temps, se poser 
avec eux



Déployer des propositions 

diversifiées
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Proposer des pédagogies 
adaptées

• Pastorale de l’accompagnement 
des passages et des crises

• Les mises en réseaux

• Diversité des acteurs

• Diversités des propositions

• Du local à l’international



Education et évangélisation

Relier social et spirituel
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Proposer des pédagogies 
adaptées

• Besoin de concret, de visuel

• Question du langage

• Le rôle du symbolique, de 
l’artistique, de la musique

• Des pédagogies actives et ludiques

• Evangile et cultures/universalité



Des jeunes catholiques parfois 

démunis : enjeu de la formation
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Proposer des pédagogies 
adaptées

• Des jeunes cathos démunis devant 
les questions des jeunes 

• Conversions

• Des initiatives de dialogue

• ---> formation et catéchèse



Les acteurs de la pastorale des 

jeunes
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Proposer des pédagogies 
adaptées

• Créativité, engagement
• Durée nécessaire, prendre le temps de la 

rencontre, connaître le milieu
• Fatigue, lassitude, isolement
• Mise en lien/réseau et en synergie : 

besoin de décloisonner, mutualiser
• Question de l’appel et de la formation
• Besoin de formations courtes et 

accessibles, d’outils pratiques
• Rendre visible et valoriser les initiatives



5 convictions éducatives
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Proposer des pédagogies 
adaptées

Se positionner

Comme adulte 

Accompagner sans 

infantiliser

Croiser 

les réseaux

Proposer des 

Contres pieds

La foi reste 

possible



Ne pas opposer
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Enjeux

Éducatif

Pastoral Catéchétique



Quelles missions pour les jeunes 

prêtres en pastorale des jeunes?
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Plan des interventions

1. Connaître les jeunes, passage 

incontournable.

2. Enjeux éducatifs et pastoraux

3. Les jeunes prêtres en 

pastorale des jeunes



Ministères et vie des prêtres
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Impactés par l’ambiance 
sociétale

• Accélération / efficacité / gratuité

• Individualisme, « être jeune chrétien 
dans un monde qui ne l’est pas ». « Etre 
jeune prêtre au cœur de vieux fidèles! »

• Gloire à Dieu et pieds sur terre!

• Mondialisation, prêtres venus d’ailleurs

• Hypersexualité, hyper-érotisation



Ministères et vie des prêtres
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Impactés par l’ambiance 
sociétale

• Le guichet c’est les autres, le guichet 
c’est la paroisse!

• Autorité-pouvoir-service, les 
collaborations

• Liturgie et droit sacramentel



Les réalités spirituelles et 

humaines de la vie des prêtres 

sont parfois mal connues
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Témoigner 
avec réalisme et cohérence

• Entre fraternité et solitude
• Hébergement commun ou pas
• Belles liturgies ou pauvreté des célébrations
• Abondance des activités du ministère au 

détriment de la vie de prière
• Equilibre de vie (sport, formation …)
• Simplicité économique : sobriété heureuse ou 

précarité?
• Collaborations et relations à l’évêque



Des perspectives de vie 

exigeantes et attrayantes
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Témoigner 
avec réalisme et cohérence

• Cohérence de la 
vie des prêtres 
diocésains

• Variété de 
l’exercice du 
ministère



Consentir chaque jour au « oui » 

de l’ordination
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Appartenir au presbyterium

Une occasion 

• de reconsidérer le vécu de son 
propre célibat

• de son rapport au temps

• de sa manière de vivre l’autorité

• d’accueillir les aridités ou 
déceptions de sa vie.



Etre membres d’une même 

Eglise locale : jamais réalisé une 

fois pour toute…
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Appartenir au presbyterium



Evangelii Gaudium n°179
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Service de la charité

Comme elle est dangereuse 
et nuisible, cette 
accoutumance qui nous 
porte à perdre 
l’émerveillement, la 
fascination, l’enthousiasme 
de vivre l’Évangile de la 
fraternité et de la justice ! 



Une invitation conciliaire 

stimulante
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La force de la fraternité

« cela doit amener les plus âgés à accueillir 
les plus jeunes vraiment comme des frères, à 
les aider dans les premiers efforts et les 
premières responsabilités du ministère, à 
essayer de comprendre leur mentalité même 
si elle est différente, à suivre leurs efforts 
avec bienveillance. De même les jeunes 
sauront respecter l’âge et l’expérience des 
anciens, dialoguer avec eux sur les 
problèmes pastoraux et partager avec joie 
leur travail. » (presbyterorum ordinis 8)



Statut fonctions et rôle
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Des questions pour la mission

Statut, nomination

Fonction : tâches Rôle 

Lettre de mission



Jeunes prêtres
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Repérer des besoins

• Exister dans l’action, le projet

• Réussir

• Etre autonome 

• Etre reconnu

• Etre soutenu

• Besoin de formation

• Fondation spirituelle



Paradoxes
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Réalité pastorale complexe

• Mobilisation difficile

• Démographie peu favorable sur les 
territoires ruraux

• Accompagner des minorités

• Gratification

• Joie

• Entouré



La post adolescence un nouvel 

âge avec des défis singuliers
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Aspects psychologiques des 20-
35 ans

• Adolescence : on y entre plus tôt 
on en sort plus tard!

• Réorganiser sa personnalité

• Apprendre à réguler

• Consolider le moi



Génération du doute
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Aspects psychologiques des 20-
35 ans

• Personnalités hésitantes

• Un rapport au corps complexe 
surexposé, érotisé et étranger

intégrer son image corporelle

• Dépendre des autres et être soi

• Vision cynique de monde et de 
l’autre

• Tolérance zéro à la frustration



La vie affective située dans la 

célibat continence
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Vivre la chasteté

• Un appel au don de  soi
• Un célibat largement contesté par la société 

• Pastores dabo vobis n°44

Le charisme du célibat, même authentique et 
éprouvé, laisse intactes les inclinations de 
l'affectivité et les pulsions de l'instinct : aussi les 
candidats au sacerdoce ont-ils besoin d'une 
maturité affective, qui les rende capables de 
prudence, de renoncement à tout ce qui peut la 
compromettre, de vigilance corporelle et 
spirituelle, d'estime et de respect dans les 
relations interpersonnelles entre hommes et 
femmes. 



Les pièges
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Vivre la chasteté

• Vouloir tout dire, dictature de la 
transparence

• Savoir situer le dedans et le dehors

• Se confier aux laïcs de la paroisse

• Les projections et les contres 
projections avec des jeunes

• Les isolements au sein du 
presbyterium  



Des points d’attention
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Vivre la chasteté

• Eviter les confusions

• Relire son itinéraire personnel et le 
restituer dans sa vie spirituelle

• Le travail et les relectures en 
équipe de responsables de PJ (mais 
le prêtre est dans une mission 
spécifique, serviteur de la 
communion)

• La vie en équipe de prêtre



Analyse transactionnelle
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Clarifier des écueils 

Sauveur

Victime Persécuteur



Quels statuts
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Choisir

Conduite accompagnement

BAFD

• Ne pas opposer, articuler

• Responsabilité, de toute façon

• Soutenir les laïcs responsables

• Quels collectifs?



Lutte contre la pédophilie
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Préventions

• Des attitudes claires

• Travail en équipes

• Danger des passages du pastoral à 
l’amical, de l’amical à l’affectif, de 
l’affectif au désir (cf le péché de David, 2 Sam 

11)

• Les bases des attitudes éducatives

• Accompagner un renouveau sain du 
sacrement de réconciliation



Il posa son regard sur lui…(Mc 

10, 21)
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Suivre le Christ

Maître, j'ai observé toutes ces choses dès 
ma jeunesse. Jésus, l'ayant regardé, l'aima, 
et lui dit: Il te manque une chose; va, 
vends tout ce que tu as, donne-le aux 
pauvres, et tu auras un trésor dans le ciel. 
Puis viens, et suis-moi. Mais, affligé de 
cette parole, cet homme s'en alla tout 
triste; car il avait de grands biens.…



Les sites du SNEJV
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Restons connectés



Le blog jeunes cathos
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Restons connectés



« Heureux les miséricordieux »
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Vers Cracovie 2016
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Ton cœur  sait que la vie n’est pas la même sans
le Seigneur, alors ce que tu as découvert, ce qui t’aide à
vivre et te donne une espérance, c’est cela que
tu dois communiquer aux autres. Notre imperfection
ne doit pas être une excuse ; au contraire,
la mission est un stimulant constant pour ne pas
s’installer dans la médiocrité et pour continuer à
grandir. Le témoignage de foi que tout chrétien
est appelé à donner, implique d’affirmer, comme
saint Paul : « Non que je sois déjà au but, ni déjà
devenu parfait ; mais je poursuis ma course […]
et je cours vers le but » (Ph 3, 12-13).

Pape François EG n°121



Ne nous laissons pas voler la 

joie d’annoncer l’Evangile aux 

jeunes 
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Allez, sans peur, pour servir!

Merci à chacun,

Pour sa présence

et son écoute


