
Prêtres configurés au Christ 

Appelés et envoyés pour appeler …
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Sr Nathalie Becquart, Xavière, directrice du SNEJV



La responsabilité première des 
prêtres

Les vocations dans l’Eglise

« Comme éducateurs de la foi, les 

prêtres ont à veiller par eux-mêmes 

et par d’autres à ce que chaque 

chrétien parvienne dans le Saint-

Esprit, à l’épanouissement de sa 

vocation personnelle » 

Presbyterorum Ordinis 5



La responsabilité première des 
prêtres

Les vocations dans l’Eglise

« la communauté paroissiale est le 

lieu par excellence pour proclamer 

l’Evangile de la vocation 

chrétienne et, en particulier, 

présenter l’idéal du sacerdoce 

ministériel» 
Orientations pastorale pour la promotion des vocations 

au ministère sacerdotal, Vatican 2012



Quels sont les mots qui me 
viennent ? 
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Vocation(s)



Aller à la périphérie… « déplacer 
son regard »
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Sur le thème des vocations

« Je suis convaincu d’une chose : les grands changements 
de l’histoire se sont réalisés quand la réalité a été vue, non 
depuis le centre, mais depuis la périphérie. C’est une 
question herméneutique : on comprend la réalité 
seulement si on la regarde depuis la périphérie, et non si 
notre regard vient d’un centre équidistant de tout. Pour 
vraiment comprendre la réalité, nous devons nous déplacer 
de la position centrale calme et tranquille et nous diriger 
vers la zone périphérique. Se tenir en périphérie aide à 
mieux voir et comprendre, à faire une analyse plus correcte 
de la réalité, qui évite le centralisme et les approches 
idéologiques. »

« Il ne sert à rien d’être au centre d’une sphère. Pour 
comprendre, nous devons nous “déplacer”, voir la réalité 
depuis plusieurs points de vue différents »

Pape François, Evangelii Gaudium



La finalité du service
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• Servir l’évangélisation des jeunes 
(leur croissance humaine et 

spirituelle) et la présence de 
l’Église dans le monde des jeunes

• Développer une culture 
vocationnelle et promouvoir les 
vocations spécifiques (ministère de 

prêtre et vie consacrée)



Développer une pastorale 
vocationnelle à tous les âges
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« Pour l’évangélisation des jeunes et 

pour l’éveil des vocations »

• Intégration de la pastorale 

vocationnelle à la pastorale des 

jeunes 

• Toute pastorale des jeunes est 

vocationnelle au sens large



Une pastorale des vocations à 
plusieurs facettes…

Pastorale des jeunes, une 
pastorale vocationnelle

• Prier pour les vocations

• Contribuer en tous lieux à un éveil 

vocationnel : faire découvrir la vie 

comme vocation

• Promouvoir ensemble les 

différentes vocations
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En ce jour de messe chrismale
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Suivre le Christ en sa Pâques

• Contempler la vocation du Christ 
dans sa dynamique pascale…

• Creuser sa vocation singulière de 
prêtre diocésain pour aider 
d’autres à trouver et affermir leur 
vocation…

• Un chemin d’unification et de 
re(création)… à la manière d’une 
mosaïque



Regard sur la vocation 
baptismale et les vocations…
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La vie comme vocation…
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Une manière de présenter la 
vocation
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Qu’est-ce que la vocation? 

• Un chemin de bonheur qui rend les 
autres heureux

• “Vocation : the place God calls you 
is the place where our deep 
gladness meets the world's deep 
need.“ Frederick Buechner

• « L’endroit où votre joie profonde 
répond aux besoins les plus criants 
du monde »



L’existence comme vocation
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Qu’est-ce que la vocation? 

• Etre appelé à être

• Etre appelé à vivre

• Etre appelé à la croissance

• Etre appelé au vivre-ensemble

• Etre appelé à aimer et servir



Une herméneutique de la vie
I 

–
V

o
ca

ti
o

n
(s

)

Qu’est-ce que la vocation? 

• Une manière 

– de se comprendre en Dieu

– De chercher et trouver sa place dans 
l’Eglise et la société

– De choisir son cap en réponse à un 
appel

« le sujet convoqué » et répondant 
Paul Ricœur



Une expérience de joie
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Qu’est-ce que la vocation? 

• Distinguer joie et plaisir

Du plaisir à la joie

La beauté de notre baptême

• Sur le chemin de la joie, la croix

• Entrer en amitié avec Dieu, entrer 

en amitié avec les autres



La vie comme vocation
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Qu’est-ce que la vocation? 

• Un mystère insaisissable

– Donner accès au langage symbolique

• L’aventure du large

– La vocation : une aventure 
humaine et spirituelle

• Une traversée pascale

- Affronter et surmonter les crises



Quelques images…

La vie comme vocation…



L’AVENTURE
« Avance au large » 

« avance en eau profonde »

La vie comme une traversée pascale



LA LIBERTE
« Libre, toujours plus libre » 

La vie comme une œuvre d’art



LA CONFIANCE
«S’ouvrir à un avenir ouvert, imprévisible » 
La vie comme un passage de la mort à la vie



« Toute vocation 

est une incarnation » 
Claire Monestes, 

fondatrice des xavieres



Paroi de l’Incarnation « la descente du Verbe »





Comme Marie qui a dit « oui »

Devenir parole de la Parole

La vie consacrée comme exégèse 
vivante de la Parole de Dieu







REPONDRE A DES APPELS SUCCESSIFS

En creusant sa vocation singulière



AIMER ET SERVIR



« Comme le Père m’a envoyé, 
moi aussi je vous envoie »
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Prêtre, homme de l’altérité de 
Dieu

• Homme ordonné

• Homme de prière

• Homme des sacrements

• « Autre », avec et pour les autres

« par notre vie de prière (liturgia) —> 
annonce de la résurrection (veillée 
pascale) —> saint chrême »



Une vie eucharistique 

« tout recevoir et tout donner »

Une vie façonnée par la liturgie 
et la prière

• « Dans les temps de prière et d’adoration 
comme dans l’annonce de la Parole, dans 
l’offrande du sacrifice eucharistique et 
l’administration des autres sacrements 
comme dans les différents ministères 
exercés au service des hommes, les 
prêtres contribuent à la fois à faire croître 
la gloire de Dieu et à faire avancer les 
hommes dans la vie divine » 

Presbyterorum ordinis 2II
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« Que tous soient un afin que le 
monde croie… »

Prêtre, homme de la 
communion

• Au service de la communion 
ecclésiale

• Enraciné dans la vie trinitaire

• Une vie donnée pour la communion 
qui passe par la croix 

« par le témoignage de notre vie 
donnée à la suite du Christ (martyria) —
> radicalité de la croix (vendredi 
saint) —> huile des catéchumènes »II
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Reflet de la vie trinitaire

Une vie de communion-mission

« Le prêtre sert la communio de l’Eglise 
au nom de Jésus-Christ. Le Seigneur 
appelle le prêtre personnellement et 
l’invite à une relation personnelle avec 
lui, à une expérience de fraternité 
apostolique et à une mission pastorale 
d’origine éminemment trinitaire. Le 
« nous » apostolique, reflet et 
participation de la communion 
trinitaire, définit l’identité du ministère 
ordonné » PO 7-9II
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« Ce que j’ai fait pour vous, 
faites le vous aussi »

Prêtre, homme du service et de 
la disponibilité

• Homme du service et de la 
disponibilité 

• Homme de la rencontre

« par notre disponibilité à rester en 
tenue de service (diaconia) —> 
lavement des pieds (jeudi saint) —> 
huile des malades »

II
 –

U
n

 r
e

g
a

rd
 s

u
r 

la
 v

o
ca

ti
o

n
 

d
e

 p
rê

tr
e

 d
io

cé
sa

in



Aimer et servir

Par la parole et par les actes

« le service d’amour est le sens 

fondamental de toute vocation, et 

cela se vérifie spécialement dans la 

vocation du prêtre » 

Pastores dabo vobis 40
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Des points d’attention…
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Comment être appelant dans le 
ministère de prêtre? 

• Les jeunes

• Les séminaristes

• Les acteurs et lieux de la pastorale 

de jeunes

• Les parents et les familles



Enjeu du témoignage joyeux
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Communiquer la vocation

• Témoigner avec réalisme et 
cohérence, authenticité

• Oser mettre des mots sur sa 
vocation

• Expliciter et incarner le concret 
d’une vie de prêtre diocésain

• 2 points-clés : l’identité et la 
fraternité



Ouvrir des possibles
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L’impact du témoignage

• « la question de la vocation au 

sacerdoce nait souvent chez les 

enfants et les jeunes, grâce au 

témoignage joyeux de prêtres »
Orientations pour la pastorale des vocations aux ministère presbytérale, Vatican 2012



La vie chrétienne comme 
réponse à un appel
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Oser appeler

• Appeler et former des disciples 

missionnaires

• Interpeller personnellement

• Faire expérimenter la force de 

l’appel par l’Eglise à travers des 

engagements progressifs



L’enjeu de la relecture
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Aider à discerner

• Le discernement évangélique : 

discernement personnel et 

discernement communautaire

• Une écoute commune de l’Esprit

• Le rôle de l’accompagnement

• Des processus



La responsabilité de toute 
communauté et de tout baptisé
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Développer une culture des 
vocations 

« Aucune vocation ne naît toute 

seule ou ne vit pour elle-même. La 

vocation jaillit du cœur de Dieu et 

germe dans la bonne terre du peuple 

fidèle et dans l’expérience de l’amour 

fraternel. » Pape François



Lieux et leviers pour les 
vocations
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Développer une culture des 
vocations

• La catéchèse

• La prédication

• Les servants d’autel

• Le bénévolat caritatif

• La prière pour les vocations

• L’accompagnement spirituel

• La formation

• Les retraites



Pistes pour le temps personnel

• Relire un texte clé pour ma vocation

• Faire mémoire des témoins qui ont 
marqué mon chemin vocationnel

• Quelles passages et étapes 
importants dans mon chemin 
vocationnel jusqu’à aujourd’hui? 

• Ce qui m’a aidé, ce qui m’a rendu 
heureux, ce qui a été difficile, source 
de combats…

• Quels mots et quelles images pour 
rendre compte de ma vocation 
aujourd’hui? 



Pistes pour le temps personnel

• Comment ce mot vocation est 
entendu, perçu autour de moi, 
chez les jeunes, dans ma 
communauté? 

• Comment est-ce que je parle de la 
vocation, des vocations, de la 
vocation sacerdotale? 

• Quels appels, souhaits, réticences, 
questions... est-ce que je porte sur 
cet enjeu des vocations? 





Prêtres configurés au Christ 

Appelés et envoyés pour appeler …
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Sr Nathalie Becquart, Xavière, directrice du SNEJV



« La joie de l’Evangile remplit le cœur et toute la 
vie de ceux qui rencontrent Jésus. Avec Jésus 

Christ, la joie naît et renaît toujours » EG.
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La figure du Pape François, 
missionnaire de la joie



En un tweet #prêtre&vocation(s)
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Vos attentes et questions



1. Le paysage des vocations

2. Réflexions et pistes
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« Un des plus grands défis pour aujourd’hui est 
de faire se rencontrer les générations et 
d’accepter le chemin de foi de l’autre. »
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Fr Timothy Radcliffe, op
Au rassemblement de l’Eglise d’Algérie 

oct 2014

« Souvent il nous est plus facile d’accepter des différences avec
des gens qui ne sont pas chrétiens, qu’avec nos coreligionnaires
d’une génération différente. Une génération plus âgée a grandi
dans une culture fortement catholique. Pour nous, la grande
aventure était de rencontrer le monde et de sortir de l’enceinte
d’une culture ecclésiastique. Mais bien des jeunes grandissent
sans une culture chrétienne, et pour eux l’aventure est souvent la
découverte de la foi et de l’Eglise. Partout, j’ai vu que la vitalité
de l’Eglise repose sur le respect de la démarche de foi de l’autre.

Il est plus aisé d’offrir ce respect à quelqu’un d’une autre foi que
d’une autre génération. Certains vont de Jérusalem à Emmaüs.
Jésus ne les arrête pas ; il marche avec eux. D’autres vont
d’Emmaüs à Jérusalem, et trouvent que le Christ est apparu là.
Chacun fait son propre chemin, et si espace et respect sont
donnés, alors l’unité sera renouvelée. » Partout dans l’Eglise, sur
toute la surface du monde, un grand défi est de faire se rencontrer
les générations et d’accepter le chemin de foi d’autres personnes
qui sont plus âgées ou plus jeunes que nous. Nous devons les
aider sur leur chemin même s’il est très différent du mien. »



Bouger et se laisser déplacer
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Enjeux et défis pour être 
appelant comme prêtre



1. Aperçu d’un paysage en 
recomposition



Une question d’actualité!
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La question de la vocation dans 
le paysage actuel

• Crise des vocations pour l’enseignement
Les concours exceptionnels de professeurs voulus par le précédent ministre 
de l'Education nationale n'ont pas fait recette : la moitié des postes de 
professeurs de mathématiques n'ont pas été pourvus. Chez les professeurs 
des écoles, le déficit est de 10 %.

• Orientation : une crise des vocations 
l’école nationale de la magistrature n’attire plus les étudiants en droit

• Les sciences participatives font fleurir les 
vocations scientifiques

Les programmes d’observation de la nature proposent au grand public 
de donner un coup de main aux scientifiques…

• Boom des vocations humanitaires



Les médias et les français…
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La figure du prêtre et La vie 
consacrée intrigue et 

intéresse…

• Des religieux(ses) et des prêtres au 

box office!



La religieuse qui enflamme 
« The Voice » !
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Sr Christina



Succès de la série d’Arte

Ainsi soient-ils
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Homme de l’année! 
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Le Pape François



Une question ouverte pour 
beaucoup
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Des jeunes cathos s’interrogent 
sur leur vocation

• Sur le terreau d’une expérience 
spirituelle et d’un engagement

• Perceptible : 
– Au Pavillon des vocations à Lourdes

– dans les Services diocésains des 
vocations

– Dans les retraites spirituelles et 
l’accompagnement spirituel

– Dans les rassemblements de jeunes



Une pastorale des jeunes et des vocations 
en renouveau et recomposition
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Des jeunes en grande soif

• Dans l’élan des JMJ

• Dynamisée par le Pape François

• Innovation et créativité

• Des initiatives multiples

• L’évangélisation 2.0

• Des jeunes acteurs et missionnaires



Un terrain très favorable!
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Des jeunes cathos 
en grande soif

• Soif spirituelle et soif d’expérience

• Soif de formation et de repères

• Soif d’aventure et de propositions 

fortes

• Soif de rencontres et de relations 

vraies



Un nouveau rapport à la foi? 
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Quelques chiffres

• Nouveau rapport à la religion chez 
moins de 35 ans

• 18-35 ans = 448 000 jeunes 
pratiquants réguliers (14%)

• Hausse du catéchuménat chez les 
jeunes

• Hausse d’effectifs dans les 
mouvements scouts catholiques, 
dans les aumônerie étudiante…

• De nouvelles initiatives



Une génération en quête de 
sens et d’engagements
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Les jeunes et l’engagement

• Hausse du bénévolat chez les 15-30 

ans : +32% par rapport à 2010 

selon Enquête Ifop France 

bénévolat 18 juin 2013

• Succès du service civique : 800 

volontaires dans organismes 

catholiques



Quelques chiffres
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Les jeunes cathos2.0 et 
l’engagement

• JMJ : 5500 à Rio

• Scoutisme : 123 000

• Aumôneries : 100 000 

collèges/lycées, 12 000 étudiants

• Servants d’autel : 50 000

• Volontariat international : 600
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Les jeunes cathos

• Une très petite minorité

• Désir de vivre en chrétien dans une 
société qui ne l’est plus

• Mobilité et pluralisme

• Grand recherche d’intériorité et de 
convivialité

• Bien de leurs temps!

• Héritiers de la foi et convertis

• Cathos assumés et décomplexés

Quelques caractéristiques…



Des accents qui marquent leur 
recherche vocationnelle

Jeunes cathos 2.0 minoritaires 
et décomplexées

• Génération Eucharistie et liturgie

• Génération rassemblements

• Génération « figures spirituelles »

• Génération prière et pairs

• Génération spirituelle et solidaire

• Génération innovation et créativité

• Génération connectée et missionnaire
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Un besoin d’expérimentation
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Des lieux, des temps, des 
personnes

• Enjeu de proposer des cadres pour 

une expérience de découverte de 

la vie religieuse

• Les jeunes ont besoin 

d’expérimenter pour discerner

• Développer lieux 

communautaires/missionnaires 

d’expériences et d’accueil souples



L’aventure mystique comme 
porte d’entrée
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Des accents à prendre en 
compte

• Accent sur la relation personnelle à 

Dieu, l’intériorité

• Projet missionnaire « allez aux 

périphéries »

• Liturgie/prière et vie communautaire

• « Les jeunes attirent les jeunes »

• Synergie et communion « sortir des 

chapelles »



Génération Co... Une grande 
soif spirituelle de sens et de 
relations
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L’homo numericus, l’individu 
collaboratif, un défi pour 

l’Eglise



Éléments statistiques

Les vocations 
en France



Les prêtres en France



Les ordinations en France



Les séminaristes en France



La vie religieuse en France

Religieuses apostoliques
Religieux
Moniales



Les jeunes en formation 
à la vie religieuse

Religieuses apostoliques
Religieux
Moniales



Candidats au ministère 
presbytéral : chiffres stables
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Séminaristes

• 685 en nov 2013, 

– Dont 90 membres des communautés 
nouvelles, 15% de nationalité 
étrangère

– 116 entrées en 1ère année

– + 85 de la communauté St Martin, 
dont 31 en 1ère année

• 88 ordinations en 2013

– +50 prêtres non diocésains



912 Jeunes en formation
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Vie religieuse, 

CORREF, Chiff res 2012

• 560 femmes

• 352 hommes 

• Une majorité d’étrangers

• Et d’autres dans autres formes de 

vie consacrées et communautés 

nouvelles



2000 jeunes se préparent à 
devenir prêtres et consacré(e)s
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Génération Pape François

• Rassemblement des séminaristes 

à Lourdes en novembre 2014

• Rassemblement des jeunes 

religieux(ses) en 2015 : Brother 

and Sister Act 2



Très divers, avec une expérience 
spirituelle forte
� Une décision radicale face à de 

multiples possibles

� Sortir des étiquettes 
tradis/progressistes
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Le profil des nouveaux entrants



Très grande diversité des 
parcours
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Qui sont les jeunes cathos2.0 
qui ont la vocation? 

• De tous les âges

• Héritiers de la foi et convertis

• Une expérience forte de la rencontre du 
Christ, 

• Très minoritaires : posent un acte personnel 
très fort

• Des lieux et des évènements porteurs de la 
Pastorale des jeunes : JMJ, Taizé, Lourdes, 
renouveau charismatique, scoutisme, 
servants d’autel, mouvement, paroisse, 
volontariat….



Google : 1er accompagnateur 
vocationnel des jeunes cathos !
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La place centrale d’internet



des engagements progressifs : 
étapes, lieux et expériences de 
maturation vocationnelle
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Qui sont les jeunes cathos2.0 
qui ont la vocation?

• Foyers et vie communautaire

• Années de discernement et 

formation, écoles d’évangélisation

• Volontariat, caritatif

• Engagement ecclésial et expérience 

de la mission



Pour un éveil vocationnel et la 
promotion des vocations spécifiques

Réflexions et outils sur la 
pastorale des vocations 



Helping people discover discipleship
(the national vocations framework)

L’exemple de l’Angleterre 

• Comprendre la vocation « l’appel 
universel à la sainteté »

• Communiquer la vocation « la cté
d’appelés doit continuellement 
appeler »

• Discerner la vocation « nous sommes 
faits pour aimer »

� promouvoir un processus continuel 
et universel de discernement2
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Par le Service national Jeunes et 
Vocations
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Les axes développés

• Développer une culture 

vocationnelle et promouvoir toutes 

les vocations

• Des formations, des outils, des 

ressources

• Visibilité et liens aux médias : sites, 

réseaux sociaux, média-training



Pour promouvoir toutes les 
vocations
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Promouvoir la vie comme 
vocation ..

• Tous acteurs d’une pastorale 
vocationnelle

• Au service de l’Eglise universelle et de la 
relation personnelle de chaque jeune avec 
Dieu

• Ecouter, respecter, proposer, interpeller

�Rendre visible et possible
�Donner à expérimenter
�Accompagner le discernement



Pistes de propositions…

Une pastorale des vocations à 
plusieurs facettes

• Prier pour les vocations

• Contribuer en tous lieux à un éveil 

vocationnel : faire découvrir la vie 

comme vocation

• Promouvoir ensemble les 

différentes vocations
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Visibilité et lisibilité
Radicalité et accessibilité

Communiquer et proposer

• Clarifier et spécifier aventure du mariage 

chrétien, de la vie religieuse  et du 

ministère presbytéral: identité, formation, 

mission, vision

• Expliciter et communiquer 

• Témoigner, donner accès et rendre 

possible
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Visibilité et accessibilité

Rendre possible et témoigner
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Une pastorale des vocations2.0

• La vie consacrée sort du couvent!

• Valoriser l’image du prêtre 

diocésain et faire connaître cette 

vocation dans ses                             

réalités diverses : 
Cf livre Albert Rouet 

« Prêtres, sortir du modèle unique »



Ouvrir des possibles…
2
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Permettre d’écouter l’appel du 
Christ



Des pédagogies de l’expérience 
spirituelle et de l’engagement 
progressif
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Former des disciples 
missionnaires

• L’intériorité et la prière, la Parole 

de Dieu

• Le service des pauvres

• La relecture et l’accompagnement

• Apprendre à faire des choix

• Expérimenter des engagements



Une manière de construire sa 
vie
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Une pédagogie du choix et de 
la décision

• Subir ou choisir sa vie? 

• Se construire à la force du poignet 

ou se recevoir? 

• Pression de la réussite ou passion? 

• Orientation ou vocation? 



Une pédagogie du choix et de 
la décision 

• Quel cap pour ma vie?

• Comment choisir et ne pas me 
tromper? 

• Comment durer et traverser les 
tempêtes? 

• Comment s’ancrer dans la 
confiance?

Enjeu de la formation au 
discernement et à la décision
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La famille, un lieu clé pour les 
vocations
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Le rôle auprès des parents

• « La famille reste la première 
communauté de transmission de la 
foi chrétienne. Partout, on constate 
que de nombreuses vocations 
sacerdotales naissent dans les 
familles où l’exemple d’une vie 
chrétienne cohérente et la pratique 
des vertus évangéliques font germer 
un désir de don total. L’attention aux 
vocations de fait, suppose une 
pastorale familiale solide »



L’Ecclésiologie de communion
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Etre ensemble en Eglise

• La collaboration dans la diversité 

des vocations

• Charisme et institutions : Pierre et 

Paul

• Des projets missionnaires 

fédérateurs 

• Penser la différence sans hiérarchie



Regarder lucidement les dérives…
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Conversion et déplacements

• Charte de déontologie sur 

accompagnement du discernement 

vocationnel et accueil dans noviciats 

et séminaires

• Jeunes fonctionnent à l’affect : 

attention à la séduction sans 

discernement…

• Se former et former au discernement



Un point d’attention dans la 
pastorale des jeunes et des 
vocations

2
. D

é
fi

s 
e

t 
p

is
te

s

Présence des prêtres et 
consacrés en pastorale des 

jeunes

• Des équipes d’accompagnement qui 

présentent la diversité des états de vie

• Des témoins en phase avec les cultures 

des jeunes, ce qui n’est pas une 

question d’âge!

• Apprendre à témoigner, mettre des 

mots sur son expérience spirituelle

Que des jeunes puissent se projeter



Dans un paysage contrasté en 
recomposition…
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Promouvoir les vocations à la 
vie consacrée

• Pour beaucoup de jeunes une image 
désuète et floue de la vie religieuse 

• Des figures positives et populaires : le 
Pape François, Mère Térésa, Sr 
Christina, le film des hommes et des 
dieux… 

• Une présence inégale renouvelée 
(avec les communautés nouvelles) de 
la vie consacrée dans activités de la 
pastorale des jeunes



Des perspectives à travailler…
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Des questions pour la vie 
consacrée

• Développer des formules souples 
d’accueil et de vie communautaire

• L’enjeu du volontariat et de 
l’international

• Répertorier par familles spirituelles 
les communautés pouvant accueillir 
nouvelles vocations

• Une « propédeutique » pour les filles 

• Enjeu d’un accompagnement 
désintéressé/éthique vocationnelle



Les productions du SNEJV

Utiliser des outils

• Affiches, Tracts, plaquettes, 

• Reportages, clip-vidéos, DVD

• Site internet, blog, réseaux sociaux

• Dossier d’animation

• Revue et articles de réflexion

• Journées rencontre et formation

• Pavillon des vocations2
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4ème dimanche de Pâques
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La Journée mondiale de prière 
pour les vocations
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Dossier d’animation

Le SNEJV élabore chaque

année un dossier d’animation

pour promouvoir tout au long

de l’année les vocations à la vie

consacrée. L’ensemble de ces

fiches vise à proposer des

réflexions, des outils

d’animation et des jeux « clé en

mains » pour un public très

varié.
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Livret et image de prière

• L’image comporte, au verso, la 

prière pour l’année de la vie 

consacrée 2015.

• Le livret de prière décline, sur 9 

jours, un temps de prière 

quotidien avec 9 grandes 

familles spirituelles.
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Affiches 2014

Le visuel de l’année se 

décline en :

� affiches (40 x 80 cm)

� affichettes (20 x 40 cm)

� kakémono « Roll’up » 

sur pied (80 x 200 cm)
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Affiches 2015

Le visuel se décline 

en :

� affiches (40 x 80 

cm)

� affichettes (20 x 

40 cm)

� kakémonos (3 

formats, à partir 

de 80 x 160 cm)

� kakémono 

« Roll’up » sur 

pied (80 x 200 cm)



D
e

s 
o

u
ti

ls
 d

’a
n

im
a

ti
o

n

Livret et image de prière

• Le livret de prière décline, 
sur 7 jours, un temps de prière 
quotidien avec et pour les 
différentes formes de vie 
consacrée.

• L’image comporte, au verso, la 
prière pour les vocations 2014.



D
e

s 
o

u
ti

ls
 d

’a
n

im
a

ti
o

n

Brochures
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« La vie 
consacrée, 

une aventure 
humaine 

à la suite du 
Christ ! »

Expositions
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Affiches

Le visuel de l’année se décline en :
� affiches (40 x 80 cm)

� affichettes (20 x 40 cm)

� kakémonos (3 formats, à partir de 80 x 160 cm)

� kakémono « Roll’up » sur pied (80 x 200 cm)
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Site des responsables
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Blog jeunes
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Site jeunes
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www.quelleestmavocation.com



In
te

rn
e

t

Des pages Facebook
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Pavillon  des vocations, Lourdes

� Au cœur de ce lieu de pèlerinage, 

le SNEJV propose un espace 

d’animation, d’écoute, d’échange et 

d’information sur les différentes 

vocations.

� Le Pavillon accueille environ 4 000 

personnes, dont 80 % de jeunes

� Pendant l’été, le SNEJV fait 

appel aux services 

diocésains des vocations et 

aux congrégations 

religieuses pour assurer les 

permanences
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Un outil

• Un boîtier de vote interactif qui respecte l’anonymat des réponses

• Affichage immédiat des résultats

• Un outil qui permet d’engager un dialogue avec des jeunes sur la 

question des vocations



Dans le souffle du Pape François 
et de l’année de la vie consacrée
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Passer d’une pastorale du 
recrutement à une pastorale du 

discernement

• Développer une nouvelle culture 
vocationnelle

• Un enjeu d’inculturation et de 
choix avec audace, courage et 
créativité

• Une année du prêtre puis une 
année de la vie consacrée pour 
avancer dans la mise en œuvre des 
changements à vivre



Pour aller plus loin
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• Outils, ressources et réflexions sur 

le site des acteurs de la pastorale 

des jeunes et des vocations : 

www.jeunes-vocations.fr



…dans le souffle de Vatican II et 
de la Joie de l’Evangile
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Une promotion des vocations 
audacieuse, décomplexée, 
pragmatique et créative…

� Nous sommes dans le 

passage…

…. vers l’inconnu

� Nouvelle culture, 

� Nouveaux langages, 

� Nouvelles sociabilités, 

� Nouvelle anthropologie

� Nouvelles propositions 

pastorales



Quelleestmavocation.com

http://blog.jeunes-cathos.fr/
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Outils, réflexions et ressources 

sur le site des acteurs de la pastorale 

des jeunes et des vocations

http://www.jeunes-vocations.fr

Article « La vie comme vocation, comment la présenter aux 

jeunes? », Christus juillet-août 2014 n°239

Article « Le presbyterium diocésain, acteur de la pastorale des 

vocations », Revue prêtres diocésains 2014


