DHC)CESE Poste a pourvoir :
SVABrfeu(/%gufe/ o
Responsable de la pastorale des jeunes
du diocése de Saint-Brieuc

Missions :

¢ Le (la) responsable de la pastorale des jeunes veille a 'accompagnement et a la formation des
jeunes du diocese de St Brieuc.

¢ |l (elle) soutient toutes les personnes qui ceuvrent a I’évangélisation des jeunes dans le diocése.

e Avec le délégué épiscopal a la pastorale des jeunes, il (elle) concoit et élabore un projet
diocésain pour la pastorale des jeunes.

* |l (elle) conduit et met en ceuvre les propositions de la pastorale des jeunes.

Activités principales :

e Assurer I'organisation des événements proposés par la pastorale des jeunes.

* Travailler en collaboration avec les différents acteurs de la Pastorale des jeunes (Service
catéchése adolescents, Service vocations, Enseignement catholigue, Aumoénerie de
I’Enseignement public, mouvements...).

* Entretenir un lien particulier avec les responsables de zones de la pastorale des jeunes.

* Promouvoir, soutenir et encourager les initiatives des jeunes.

e Développer la communication des événements de la pastorale des jeunes sur différents
supports (site internet, Facebook, Twitter, radio, communication interne et externe).

* Participer aux instances diocésaines, régionales et nationales.

* Se former dans le cadre de sa mission.

Profil :

0 Bac +2 ou expérience professionnelle dans I'animation.

0 Etre animé (e) par le désir d’annoncer |’Evangile aux jeunes.

0 Avoir une formation chrétienne et étre prét(e) a se former théologiquement et pastoralement.
0 Justifier d’'une expérience en Eglise.

0 Etre apte a travailler en équipe.

0 Savoir manager une équipe.

0 Savoir écouter et accompagner les jeunes et les adultes.

0 Connaitre le monde des jeunes et leurs aspirations.

Compétences requises :

0 Bonne communication a I’écrit et a 'oral.
0 Maitriser I'outil informatique (Word, Excel, Power point, Publisher...).

0 Maitriser les différents outils de communication.

0 Connaissance de la gestion des accueils collectifs de mineurs - BAFA/BAFD souhaités.
0 Permis B.

Conditions :

O Poste salarié a temps plein — statut LME (laic en mission ecclésiale)
0 Indice 205

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 13 Juin 2016 a:
Mme Béatrice LE FAUCHEUR — Evéché — 10, rue Jean Métairie — CS 44224 - 22042 ST BRIEUC CEDEX 2
beatrice.lefaucheur@diocese22.fr




