
 

 

   Chargé(e) des partenariats 

 
ONG catholique de développement, service du volontariat international de l’Église en France, la Délégation 
catholique pour la Coopération recrute, forme et accompagne chaque année 500 volontaires et plus de 300 
partenaires du Sud, présents dans une cinquantaine de pays, pour des missions de 6 mois à 2 ans. 
 
La DCC recherche son (sa) chargé(e) des partenariats. Au sein du service de la communication et du 
développement des ressources et sous la direction de la directrice du service, le/la titulaire du poste est chargé(e) 
des relations avec les bailleurs institutionnels. Il/elle a pour mission de développer les relations avec les 
organismes d’Église, de gérer les subventions publiques et de proposer et tester de nouvelles pistes de 
financement. 
 
Principales activités 

- Développer et consolider les partenariats avec les congrégations religieuses, diocèses, établissements 
scolaires et associations d’Église, en lien avec les missions de volontariat : 

o Proposer et mettre en œuvre les actions d’appel à dons 
o Initier et coordonner les parrainages de volontaires par des congrégations, des paroisses et des 

établissements scolaires 
o Concevoir et mettre en œuvre la communication institutionnelle et individualisée  
o Rédiger des demandes de financement et rapports d’activité à l’attention des associations 

d’Église.  
- Gérer les financements publics : 

o Monter et soumettre les dossiers de subventions publiques (ministère de la Ville et de la 
Jeunesse, collectivités territoriales), rédiger les rapports exécutifs et financiers  

o Suivre les dossiers de prise en charge des coûts de formations des volontaires par les 
organismes collecteurs agréés  

-  Développer de nouvelles sources de financement 
o Assurer une veille active sur les appels à projets des fondations et soumettre les demandes  
o Dans le cadre du 50ème anniversaire de la DCC en 2017, développer des partenariats avec des 

entreprises (financiers, en nature) 
o Initier et tester le potentiel de produits solidaires et produits-partage 

- Contribuer à la réflexion stratégique sur le développement des ressources et la communication de la 
DCC 

- Participer activement à la vie et au développement de l’association (A.G, WE de formation, stages de 
préparation au départ). 

 
Profil recherché et qualités requises 

- Bac+5 (école de commerce, sciences politiques, droit, relations internationales) 
- Expérience réussie en cofinancement, recherche de fonds ou développement commercial  
- Très bonne connaissance des réseaux ecclésiaux  
- Aisance avec les outils graphiques et très bonnes capacités rédactionnelles 
- Bon relationnel, adaptabilité, rigueur, autonomie et esprit de service 
- Intérêt pour le développement et la solidarité internationale 
- Une expérience de volontariat international et/ou de la vie associative serait un atout 

 
Conditions pratiques 

- CDI basé à Paris 7ème 
- Déplacements ponctuels en France, mission terrain biennale 
- 6 week-ends travaillés par an 
- Rémunération annuelle brute : 28-30 k€ + mutuelle, tickets restaurant et 50% du titre de transport 

- Envoyer dossier avec CV, lettre de motivation et 2 références (qui pourront être contactées au cours du 
recrutement après accord du/de la de la candidat(e)) avant le 31 mai à laure.metrosavelli@ladcc.org 
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