
 

 

 

 

Le Diocèse de Coutances et Avranches recrute un(e) responsable du patronage et un(e) 
Animateur(trice) en Pastorale d’Aumônerie de l’Enseignement Public pour un CDI à temps 
plein à Cherbourg en Cotentin. 

Rattaché(e) : 
- Au curé de la paroisse Saint-Sauveur d’Octeville pour patronage Barthelemy, 
- A la responsable diocésaine de l’Aumônerie de l’Enseignement Public 

Vous êtes en lien avec le service diocésain de l’évangélisation des jeunes et des vocations et 
assurez les missions suivantes : 

Pour le patronage Barthelemy : 

Après le temps de la fondation du patronage, il vous revient comme responsable de :  

- Faire vivre l’équipe bénévole d’animation, et y participer activement comme 
responsable, aussi bien dans les activités du mercredi après-midi et l’aide aux devoirs 
après l’école, que dans la préparation des activités et les temps de relecture ; 

- Finaliser la rédaction du projet pédagogique soutenu par les membres de l’association 
du patronage ; 

- Maintenir le lien avec la paroisse, rencontrer régulièrement le curé et participer de 
façon occasionnelle à l’Équipe d’Animation Paroissiale. 

- Maintenir des liens avec les autres partenaires sociaux du quartier ainsi, et les familles 
des enfants accueillis au patronage. Vous êtes en lien avec le service diocésain de 
l’évangélisation des jeunes et des vocations. 

Pour l’Aumônerie de l’Enseignements public : 

Envoyé́ auprès des jeunes des collèges d’Octeville et d’Equeurdreville/Querqueville 
(Cherbourg en Cotentin), votre mission consiste à :  

- Animer les aumôneries de l’enseignement public qui vous sont confiées ; 
- Faire vivre des équipes d'animation, en étant éventuellement soi-même animateur ; 

relayer avec entrain les propositions du service diocésain des Aumôneries de 
l'Enseignement Public en lien avec le service d’Evangélisation des Jeunes et des 
Vocations ; 

- Participer à la préparation et à l’animation des activités diocésaines et/ou de 
doyenné initiées par les services cités ci-dessus.   

 



 

 

Horaires : Ce poste peut nécessiter de travailler en soirée et parfois pendant les week-ends 
et vacances scolaires selon les besoins (camps, JMJ, pèlerinages, événements diocésains, 
retraites...) 
 

Profils recherchés 

- Sens ecclésial et goût de l’évangélisation. 
- Vie de foi en Église et adhésion à son message. 
- Expérience au sein d’un groupe de jeunes (service ou mouvement) d’Église. 
- Capacité́ d’initiative, de créativité́, d’animation et d’organisation. 
- Souci de travailler en équipe,  
- Maitriser les outils internet et de communication ainsi que des outils bureautiques  

Une formation d’éducateur spécialisé et/ou la possession du BAFAD constituent un réel 
atout. 

Candidature uniquement par mail (CV + Lettre de Motivation obligatoires) :  

rh@coutances.catholique.fr 
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